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Staze — Przygotowanie zawodowe

Pamietaj - prace dostajq nie Ci, ktorzy najwiecej wiedzq o tej pracy,

lecz Ci,ktorzy najwiecej wiedzq o tym, jak dostaje sie prace.

STAZ

Staz  oznacza nabywanie praktycznych  umiejgtnosci  do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy
wedhug ustalonego harmonogramu, Staz odbywa si¢ u pracodawcy
(jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadala osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej 1
pracownika),

Staz moze trwaé od 3 do 12 miesigcy (zwykle jest to okres 6
miesigcy),

» Osoba skierowana do odbycia stazu zachowuje status osoby
bezrobotnej. Przed rozpoczgeiem stazu kandydat otrzyma
skierowanie na podstawowe badania lekarskie, ktore sfinansuje
Powiatowy Urzad Pracy,

» Powiatowy Urzad Pracy oplaca za stazyst¢ sktadki na
ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe,

» Za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu przystuguja 2
dni wolne, na wniosek stazysty ztozony do pracodawcy,

» Z tytulu odbywania stazu poza miejscem statego zamieszkania
mozna uzyskac zwrot kosztow dojazdu lub zakwaterowania.

Wymagania stawiane pracodawcy:

» Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 6
miesigcy, bez spadku zatrudnienia,

» Zaktad pracy nie moze znajdowaé si¢ w stanie likwidacji lub
upadtosci,

» Pracodawca nie zalega z optatami danin publicznych

Kto moZe odbywac staz?

> Osoba bezrobotna do 25 roku zycia (status osoby bezrobotnej
moga otrzymaé¢ tylko studenci zaoczni — student trybu
stacjonarnego nie moze zarejestrowac si¢ w PUP)

» Osoba bezrobotna do 27 roku zycia, ktéra w ciagu ostatnich 12
miesigey ukonczyla szkole wyzsza.

Warunkiem otrzymania stazu jest rowniez brak do$wiadczenia
zawodowego. Ministerstwo Gospodarki i Pracy doktadnie okresla,
czym jest brak takiego do$§wiadczenia. Jesli kto$ zostal zatrudniony
wczesniej, ale na czas krotszy niz trzy miesiace, moze starac si¢ o
staz (nie jest istotne na podstawie jakiej umowy czy o dzielo, czy o
pracg). Jesli pracowat gdzie$ dtuzej niz trzy miesiace jest traktowany
jako osoba z doswiadczeniem i nie kwalifikuje sig¢ do programu.

Stypendium

Bezrobotnemu odbywajacemu staz przystuguje stypendium
w wysokosci 140 % zasiltku (772,60 zl brutto za pelny miesiac). Za
dni zwolnienia chorobowego przystuguje stypendium w pelnej
wysokosci.

Podstawa naliczenia stypendium jest lista obecnosci, ktora
pracodawca przekazuje do PUP w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu kazdego miesiaca.

Stypendia z tytulu odbywania stazu wyplacane sa z dotu,
za okresy miesigczne, do 14 dnia kazdego miesiaca w terminach
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ustalonych przez PUP odpowiednio do miejsca rejestracji
bezrobotnego.

Przerwanie stau
Staz moze zosta¢ przerwany, jesli:

» Stazysta znajdzie inne zatrudnienie,

» Pracodawca nie realizuje harmonogramu i nie wywiazuje si¢ z
warunkow umowy stazowe;j,

» Stazysta bez usprawiedliwienia opusci wigcej niz jeden dzief
pracy,

» Stazysta naruszy podstawowe obowiazki okre$lone w regulaminie
pracy.

Przerwanie stazu z winy stazysty skutkuje pozbawieniem statusu

osoby bezrobotnej na 90 dni oraz windykacja kosztow badan

lekarskich 1 wyptaconych kosztéw dojazdu.

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE:

Przygotowanie Zawodowe w miejscu pracy — oznacza
nabywanie nowych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych
poprzez praktyczne wykonywanie zadan zawodowych na stanowisku
pracy wedtug ustalonego harmonogramu.

Przygotowanie zawodowe trwa do 6 miesigcy i odbywa si¢ na
podstawie umowy zawartej pomigdzy pracodawca a urzgdem pracy.
Nad przebiegiem przygotowania zawodowego czuwa "opiekun"
wskazany przez pracodawce w danym zaktadzie pracy.

Osoba skierowana do odbycia przygotowania zawodowego
zachowuje status osoby bezrobotnej. Przed rozpoczeciem programu,
kandydat otrzyma skierowanie na badania lekarskie, ktore finansuje
PUP Bydgoszcz. PUP optaca za osobg odbywajaca przygotowanie
zawodowe skladki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i
wypadkowe. Za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania
przygotowania zawodowego osobie bezrobotnej przystuguja dwa dni
wolne.

KTO MOZE ODBYWAC PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE?

- bezrobotni dtugotrwale lub kobiety, ktore nie podjgly zatrudnienia
po urodzeniu dziecka;

- bezrobotni powyzej 50 roku zycia;

- bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez do§wiadczenia
zawodowego lub bez wyksztalcenia $redniego;

- bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia;

- bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia;

- bezrobotni niepelnosprawni.

STYPENDIUM

Bezrobotnemu odbywajacemu przygotowanie zawodowe przystuguje
stypendium w wysokosci 140 % zasitku (772,60 zI brutto za pelny
miesigc) za pelny miesiac. Za dni zwolnienia chorobowego
przystuguje stypendium w pelnej wysokosci. Podstawa naliczenia
stypendium jest lista obecnosci, ktora pracodawca przekazuje do PUP
w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu kazdego miesiaca.
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